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CDI Temps plein
(35h00/ semaine)

Saint Rémy
(71100)

IME Orbize (Institut Médico-Educatif)

Le Pole “Autisme’ PEP71 recrute pour son IME L'Orbize :

Etablissement accueillant 29 jeunes autistes de 6 a 20 ans (18 en hébergement a
temps complet et 11 en semi-internat); avec une ouverture de week-end par
guinzaine pour un effectif réduit.

Pour plus d’informations sur le service : https://pep71.org
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Sous la responsabilité de I'équipe de Direction et en lien avec ['équipe

pluridisciplinaire, le professionnel a pour missions principales :

. Concevoir et animer des activités physiques et sportives adaptées aux
capacités des jeunes accueillis.

. Favoriser le développement psychomoteur, la confiance en soi et la
socialisation par le sport.

. Travailler en collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire.

. Assurer la sécurité des participants et veiller au respect des regles.

. Participer a I'’élaboration et au suivi des projets personnalisés.

Liste non exhaustive

* Diplome exigé : BPJEPS Activités Physiques pour Tous / Activités Sportives
Adaptées ou équivalent

* Expérience sur un poste similaire et /ou avec les TSA appréciée

* Permis véhicule B exigé (boite manuelle privilégiée)

Une Association engagée et responsable, actuellement inscrite dans une démarche
RSO « Responsabilité Sociétale des Organisations »

Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation :

@

f.galland@pep71.org
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Poste disponible
Au 09/02/2026
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REMUNERATION

A partir de 2 061 € brut
pour 1 ETP
évolution selon CCN66

ORGANISATION

Lundi au vendredi
Horaire en journée
(base modulée)

@

AVANTAGES
PEP71

Congés trimestriels
en sus des congés payés

Congés enfant malade,
Evenements familiaux

Prévoyance
CSE
Participation aux frais
de transport collectif

Prime mobilité
Prime mobilité durable
(selon conditions)

Prime de renfort
(selon conditions)

Véhicule de service
(déplacements professionnels)

Pour en savoir plus sur
les PEP71 :
https://pep71.org/
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