
OFFRE D’EMPLOI

PSYCHOLOGUE ou 
NEUROPSYCHOLOGUE

(F/H) 
Louhans
(71 500)

Poste disponible 
le 20/03/2026

SERVICE CONCERNÉ
Au sein du Pôle Inclusion Scolaire des PEP71, vous interviendrez au sein du :
DAR TND (Dispositif d’Autorégulation pour les Troubles Neuro
Développementaux) du collège de la cité scolaire de Louhans, premier dispositif
de ce type en Saône-et-Loire.
Pour plus d’informations sur le service : https://pep71.org

MISSIONS
Sous la responsabilité de la Direction du SESSAD DI TC de Louhans, les
professionnels du DAR interviennent auprès de jeunes scolarisés au collège qui
présentent un TND, dont les répercussions impactent négativement leur
scolarité, et nécessitent à ce titre un accompagnement spécifique par le
dispositif d’auto-régulation.
Vous apporterez un appui médico-social à l’équipe éducative et pédagogique du
collège afin de renforcer et pérenniser la scolarisation de ces collégiens.
Le psychologue / neuropsychologue a pour mission de concevoir, superviser et
évaluer le projet personnalisé de des jeunes ainsi que :
• d’assurer une prise en charge innovante pour les collégiens reposant sur les
principes de l'autorégulation afin de permettre l'inclusion scolaire de qualité ;
• d’évaluer les enfants sur le plan cognitif, émotionnel, social afin d’épauler
l’équipe dans la conception du projet personnalisé.
• de créer des ateliers d’habiletés sociales.
• de recevoir les familles, travailler autour de l’acceptation du handicap, de la
fratrie, etc.
• de guider l’équipe dans la priorisation des objectifs de guidance familiale.
• de constituer un appui ressource dans les limites de l’activité du DAR….
Liste non exhaustive…

PROFIL RECHERCHÉ
• Diplôme exigé : Licence en psychologie ou Master II en Psychologie spécialité 

Neuropsychologie
• Expérience(s) bienvenue(s)
• Connaissance des dispositifs sociaux et médico-sociaux appréciées

POURQUOI NOUS REJOINDRE
Une Association engagée et responsable, actuellement inscrite dans une
démarche RSO « Responsabilité Sociétale des Organisations »

Pour en savoir plus sur 
les PEP71 : 

https://pep71.org/

m.demortiere@pep71.org

Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation :POUR POSTULER

AVANTAGES 
PEP71

Congés enfant malade, 
Evènements familiaux

Prévoyance
CSE 

Participation aux frais
de transport collectif

Prime mobilité 
Prime mobilité durable

(selon conditions)

Prime de renfort 
(selon conditions)

Véhicule de service
(déplacements professionnels)

Analyse de la Pratique 
Professionnelle

RÉMUNÉRATION

À partir de 3 382€  brut
selon CCN66 pour 1 ETP et 

1 691€ pour 0.50 ETP

ORGANISATION

Du lundi au vendredi
(horaires de journée)

Base modulée

Temps partiel

(17h30 / semaine)

CDI

Commission de recrutement 
selon candidatures
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