
OFFRE D’EMPLOI

Moniteur Éducateur 
(H/F)

CDD 
2 mois

Temps partiel
(17h30/ semaine)

Tournus
(71700)

Poste disponible 
dès que posssible

SERVICE CONCERNÉ : 
Le Pôle ‘’Autisme’’ des PEP71 recrute pour son GEM :
Le GEM s’adresse à des personnes adultes présentant des troubles du spectre de
l’autisme qui ne bénéficient pas d’un accueil en établissement médico-social

toutefois, ils peuvent être accompagnés par des SAVS, SAMSAH ou autre service. Le
GEM est un lieu de socialisation pour éviter l’isolement et permettre aux adultes
l’expression de leurs besoins.
Pour plus d’informations sur le service : https://pep71.org

MISSIONS : 
Le Moniteur Éducateur est mis à disposition, au sein du GEM, de l’Association
d’usagers pour :
• Soutenir l’association d’usagers, dans son développement, son organisation et

dans ses projets
• Accueillir au quotidien les adhérents au sein du GEM, ainsi que toutes

personnes en situation d’isolement souhaitant connaitre le dispositif.
• Induire une démarche participative des différents adhérents (Réhabilitation

psycho sociale)
• Aider les adhérents à établir des relations au sein du GEM mais également avec

l’environnement
• Travailler avec les différents partenaires.
Liste non exhaustive

PROFIL RECHERCHÉ :
• Diplôme exigé : Diplôme d’État d’Éducateur Jeune Enfant
• Environnement informatique : office 365 – Dossier unique de l’usager
• Permis véhicule B exigé (boite manuelle privilégiée)

POURQUOI NOUS REJOINDRE
Une Association engagée et responsable, actuellement inscrite dans une démarche
RSO « Responsabilité Sociétale des Organisations »

Pour en savoir plus sur 
les PEP71 : 

https://pep71.org/

f.galland@pep71.org

Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation :POUR POSTULER

AVANTAGES 
PEP71

Congés trimestriels 
en sus des congés payés

Congés enfant malade, 
Evènements familiaux

Prévoyance
CSE 

Participation aux frais
de transport collectif

Prime mobilité 
Prime mobilité durable

(selon conditions)

Prime de renfort 
(selon conditions)

Véhicule de service
(déplacements professionnels)

RÉMUNÉRATION

À partir de 2 100 € brut
pour 1 ETP, soit 1 050 € 

brut pour 0,50 ETP
évolution selon CCN66

ORGANISATION

Lundi au vendredi
Horaires de journée

(base modulée)

Commission de recrutement 
selon candidatures

https://pep71.org/
https://pep71.org/
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