
LES PEP 71 RECRUTENT UN DIRECTEUR GENERAL D ASSOCIATION

Pour tout renseignement vous pouvez contacter :
Monsieur le président,
A.D. P.E.P. 71
19 Place des tulipiers
71 000 MACON

Date de fin de candidature : 3 semaines après date de publication

L ASSOCIATION DEPARTEMENTALE DES PUPILLES
DE L ENSEIGNEMENT PUBLIC DE SAONE ET LOIRE (71)

 RECRUTE
A COMPTER DU 1er SEPTEMBRE 2007

UN DIRECTEUR GENERAL D ASSOCIATION

Le poste est ouvert par voie de détachement auprès de la F.G.A.D.P.E.P. aux instituteurs, professeurs des écoles, de
collège ou lycée.
Les PEP 71 développent deux domaines d activité :

- éducation et loisirs : animation pédagogique, classes de découverte, placement vacances, réussite éducative
- social et médicosocial : 11 établissements ou services (ESAT, SAMSAH, Pôle d insertion, CMPP, CAMSP (3),

SESSAD, CROP, Etablissement pour autistes, SAPAD).
L association s inscrit dans le secteur de l économie sociale et solidaire. Elle comptait en octobre 2006 plus de 250 salariés
dont une soixantaine de personnes handicapées pour un budget annuel d environ 9000K . Elle contribue activement à la
mise ne place des projets régionaux (SAPAD, SESSAD, ) initiés par l URPEP de Bourgogne.

Compétences attendues :
- Aptitude à l exercice des responsabilités, disponibilité, adhésion aux valeurs des PEP
- Capacités confirmées à l animation d équipes de professionnels (directeurs, siège) et à l organisation
- Connaissance et pratique de la communication et de la négociation avec l ensemble des interlocuteurs de l AD

(Personnels, institutionnels des différents secteurs, partenaires associatifs, médias, public, ) et à tous niveaux
- Connaissance théorique et pratique approfondie du secteur social et médicosocial (enfants et adultes). Titulaire si

possible  du D.D.E.A.S., le candidat ou la candidate aura une expérience des fonctions de direction
d établissement

- Connaissances solides dans les domaines financiers, gestion des personnels, droit du travail (formation spécifique
ou diplôme appréciés

- Maîtrise de l outil informatique en bureautique et gestion
- Connaissance du réseau PEP souhaitée

Missions :
Sous l autorité directe du président dont il est le premier collaborateur, et par délégation du C.A., en relation étroite avec les
directeurs et responsables d établissements ou de services,  le directeur général des PEP 71a notamment en charge les
responsabilités suivantes :

- Administration générale de l AD
- Pilotage, coordination de l ensemble des activités de l association, animation de réunions.
- Pilotage et coordination des activités du siège (gestion financière, gestion des personnels, suivi du C.E.,

communication, )
- Promotion et réalisation des initiatives inscrites dans le projet et les valeurs de l association
- Suivi des projets et développement des nouveaux établissements et services

Rémunération :
- Traitement de fonctionnaire selon statut et conditions de détachement
- Indemnités de sujétions spéciales

Adresser votre candidature avec C.V. et lettre de motivation avant le 8 janvier 2007, à :

Monsieur le président AD PEP 71
19 Place des tulipiers

71 000 MACON

Tout renseignement complémentaire peut être obtenu auprès de :
M. Jean Marc FRIZOT, directeur général des PEP 71
Tel : 03. 85. 39. 28. 45
Email : jm.frizot@pep71.org

mailto:jm.frizot@pep71.org

